
 
 

 

Сводные данные 

 о результатах проведения специальной оценки условий труда  

в части установления классов (подклассов) условий труда на рабочих местах   

(2025 г.) 
 

Наименование организации:  Общество с ограниченной ответственностью «Феникс» 

 

Наименование 

Количество рабочих мест, на 

которых проведена специальная 

оценка условий труда 

Количество рабочих мест по классам (подклассам) условий труда 

(единиц) 

класс 1 класс 2 
класс 3 класс 

4 3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Рабочие места (ед.) 142 0 112 15 15 0 0 0 

 

 

Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

 
Индивидуальный 

номер рабочего 

места 

Наименование мероприятия Цель мероприятия 
Срок 

выполнения 

Отметка о вы-

полнении 

1 2 3 4 5 

№ 672 Организовать рациональные режимы труда и отдыха 
Снижение тяжести 

трудового процесса 
12.09.2025 Выполнено 

 Использовать средства индивидуальной защиты органов дыхания 

Снижение воздей-

ствия вредного фак-

тора 

Постоянно Выполняется 

№ 794 Использовать средства индивидуальной защиты органов дыхания 

Снижение воздей-

ствия вредного фак-

тора 

Постоянно Выполняется 

 Организовать рациональные режимы труда и отдыха 
Снижение тяжести 

трудового процесса 
12.09.2025 Выполнено 

№ 744 

В условиях воздействия шума ввести дополнительные регламентированные перерывы 

длительностью 10 мин через 1-2 часа после начала смены и через 2 часа после обеден-

ного перерыва длительностью 10 мин.  (Р 2.2.2006-05. Прил.7, п.3). 

Снижение влияния 

вредного фактора 12.09.2025 Выполнено 

 Организовать рациональные режимы труда и отдыха 
Снижение тяжести 

трудового процесса 
12.09.2025 Выполнено 



 
 

 

№ 736 

В условиях воздействия шума ввести дополнительные регламентированные перерывы 

длительностью 10 мин через 1-2 часа после начала смены и через 2 часа после обеден-

ного перерыва длительностью 10 мин.  (Р 2.2.2006-05. Прил.7, п.3). 

Снижение влияния 

вредного фактора 12.09.2025 Выполнено 

 Организовать рациональные режимы труда и отдыха 
Снижение тяжести 

трудового процесса 
12.09.2025 Выполнено 

№ 746 

В условиях воздействия шума ввести дополнительные регламентированные перерывы 

длительностью 10 мин через 1-2 часа после начала смены и через 2 часа после обеден-

ного перерыва длительностью 10 мин.  (Р 2.2.2006-05. Прил.7, п.3). 

Снижение влияния 

вредного фактора 12.09.2025 Выполнено 

 Организовать рациональные режимы труда и отдыха 
Снижение тяжести 

трудового процесса 
12.09.2025 Выполнено 

№ 732 Использовать средства индивидуальной защиты органов дыхания 

Снижение воздей-

ствия вредного фак-

тора 

Постоянно Выполняется 

 Организовать рациональные режимы труда и отдыха 
Снижение тяжести 

трудового процесса 
12.09.2025 Выполнено 

№ 795 Организовать рациональные режимы труда  и отдыха 

Снижение напряжен-

ности трудового про-

цесса 

12.09.2025 Выполнено 

№ 809 Организовать рациональные режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести и 

напряженности тру-

дового процесса 

12.09.2025 Выполнено 

№ 810 Организовать рациональные режимы труда и отдыха 

Снижение тяжести и 

напряженности тру-

дового процесса 
12.09.2025 

Выполнено 

 

 

№ 811 Организовать рациональные режимы труда и отдыха 

Снижение тяжести и 

напряженности тру-

дового процесса 

12.09.2025 Выполнено 

№ 812 Организовать рациональные режимы труда и отдыха 

Снижение тяжести и 

напряженности тру-

дового процесса 

12.09.2025 Выполнено 

№ 813 Организовать рациональные режимы труда и отдыха 

Снижение тяжести и 

напряженности тру-

дового процесса 

12.09.2025 Выполнено 

№ 814 Организовать рациональные режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести и 

напряженности тру-

дового процесса 

12.09.2025 Выполнено 

№ 815 Организовать рациональные режимы труда и отдыха 

Снижение тяжести и 

напряженности тру-

дового процесса 

12.09.2025 Выполнено 

№ 816 Организовать рациональные режимы труда и отдыха 

Снижение тяжести и 

напряженности тру-

дового процесса 

12.09.2025 Выполнено 



 
 

 

№ 817 Организовать рациональные режимы труда и отдыха 

Снижение тяжести и 

напряженности тру-

дового процесса 

12.09.2025 Выполнено 

№ 818 Организовать рациональные режимы труда и отдыха 

Снижение тяжести и 

напряженности тру-

дового процесса 

12.09.2025 Выполнено 

№ 819 Организовать рациональные режимы труда и отдыха 

Снижение тяжести и 

напряженности тру-

дового процесса 

12.09.2025 Выполнено 

№ 820 Организовать рациональные режимы труда и отдыха 

Снижение тяжести и 

напряженности тру-

дового процесса 

12.09.2025 Выполнено 

№ 821 Организовать рациональные режимы труда и отдыха 

Снижение тяжести и 

напряженности тру-

дового процесса 

12.09.2025 Выполнено 

№ 822 Организовать рациональные режимы труда и отдыха 

Снижение тяжести и 

напряженности тру-

дового процесса 

12.09.2025 Выполнено 

№ 823 Организовать рациональные режимы труда и отдыха 

Снижение тяжести и 

напряженности тру-

дового процесса 

12.09.2025 Выполнено 

№ 784 Не требуются    

№ 785 Организовать рациональные режимы труда  и отдыха 

Снижение напряжен-

ности трудового про-

цесса 

12.09.2025 Выполнено 

№ 786 Организовать рациональные режимы труда  и отдыха 

Снижение напряжен-

ности трудового про-

цесса 

12.09.2025 Выполнено 

№ 787 Организовать рациональные режимы труда  и отдыха 

Снижение напряжен-

ности трудового про-

цесса 

12.09.2025 Выполнено 

№ 788 Организовать рациональные режимы труда  и отдыха 

Снижение напряжен-

ности трудового про-

цесса 

12.09.2025 Выполнено 

№ 789 Организовать рациональные режимы труда  и отдыха 

Снижение напряжен-

ности трудового про-

цесса 

12.09.2025 Выполнено 

№ 790 Организовать рациональные режимы труда  и отдыха 

Снижение напряжен-

ности трудового про-

цесса 

12.09.2025 Выполнено 

№ 796 
Организовать рациональные режимы труда и отдыха 

 

Снижение напряжен-

ности трудового про-

цесса 

12.09.2025 Выполнено 



 
 

 

 


